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Gesamtelternbeirat 

 

 
 

 

Protokoll – GEB-Sitzung 

 

Wann: 21. Mai 2026, 18.30 Uhr  

Ort: Kita Bremen Geschäftsstelle, Auf der Muggenburg 5 

Anwesende: Insg. 22 Haussprecher*innen & Vertretungen zzgl. 5 Mitglieder vom Vorstand GEB  

 

Vorabinformation: Der Senator für Kinder und Bildung Herr Rackles musste kurzfristig absagen, da 

er sich auf Dienstreise im Rahmen der Jugend- und Familienministerkonferenz der Länder 

befindet. Wir werden einen Austausch mit Herrn Rackles am Montag, 29. Juni um 18 Uhr 

nachholen. Hierzu laden wir gesondert ein.  

 

Agenda der Sitzung am 21.5.2026  

 

1. Begrüßung  

• Siehe auch Punkt 3 

 

2. Abnahme des Protokolls der letzten Sitzung (21.04.2026) 

• Nachfrage zum Protokoll: Wie werden nicht besetzte Stellen kurz- und mittelfristig 

nachbesetzt? 

• Nachreichen der Ausfallstatistiken per E-Mail durch GEB-Vorstand 

• Hinweis zu diesem und allen künftigen Protokollen: Diese dürfen und sollen gerne in der 

eigenen Kita und für alle Eltern geteilt werden. Alle Anwesenden stimmen dem zu, dass 

dies so künftig gehandhabt werden soll. Verteilung über E-Mail, Aushang, WhatsApp-

Gruppe, etc.um möglichst viele zu erreichen und zu gewinnen.  

 

3. Vorstellung des neuen Vorstandes (gewählt am 21.04.2026) 

• Wir verstehen uns als starke Stimme für alle Eltern und als Impulsgeber für eine 

zeitgemäße Weiterentwicklung der frühkindlichen Bildung und Betreuung. Im Mittelpunkt 

stehen dabei eine offene Kommunikation, echte Beteiligung und ein konstruktiver Dialog 

auf Augenhöhe mit euch.  

• Aktuell haben wir noch kleine technische Probleme bei der Übernahme der Internetseite 

und E-Mail-Adresse, Instagram und Facebook, aber dies wird zeitnah geklärt werden, bzw. 

wir eröffnen einen neuen Instagram Account. 

• Konkret bedeutet das:  

o Wir möchten die Vernetzung und den Austausch untereinander fördern und daher 

die bestehende Haussprecher: innen-Gruppe stärken. Tretet also gerne dieser 

Gruppe bei, hier der Link: https://chat.whatsapp.com/Ee3TKuNnOvVGzGJNrCef9E  

o Diese Gruppe wird weiterhin nicht als offizielles Kommunikationsmedium seitens 

des Vorstands genutzt, alle wichtigen Infos und Einladungen erreichen euch 

weiterhin via E-Mail und „nur“ zusätzlich über die Gruppe. Wir bitten ebenfalls um 

eine Kontaktaufnahme an uns via E-Mail. 

https://chat.whatsapp.com/Ee3TKuNnOvVGzGJNrCef9E
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o Der neue Instagramm Zugang: 

https://www.instagram.com/gesamtelternbeirat.kitabremen/ 

o Wir möchten das Vertrauen in den GEB-Vorstand stärken, daher ist es uns wichtig 

zu formulieren, dass wir alle Themen, die ihr an uns herantragt, zu 100% vertraulich 

behandeln und nur in Rücksprache mit euch in die GEB-Sitzungen oder die Treffen 

mit der Geschäftsführung von Kita Bremen mitnehmen.  

o Wir werden euch zukünftig in einem Kurzprotokoll nach jedem Jour Fixe mit der 

Geschäftsführung berichten 

 

Neue Vorstandsmitglieder: 

Lena Greving, Sprecherin (Mitte) 

Lena Reichelt, stellv. Sprecherin (Nord 1) 

Sarah Heinzel (Süd 1) 

Paula Kayacan (Süd 2) 

Sandra Deinzer (stellv. Süd 2) 

Juliane Ratjen (Ost) 

Felix Wädlich (West)  

Daniel Wilhelmi (Nord 2) 

 

4. Bericht: Jour Fixe mit Kita-Geschäftsführung am 19.05.2026 

• Das Protokoll vom 19.05.2026 ist erstellt und freigegeben und wird zeitnah per E-Mail an 

alle Haussprecher:innen & Vertretungen versendet (Nachtrag: ist am 26.05.2026 erfolgt) 

• Inhaltlich sind die einzelnen Punkte dem Jour Fixe dem Protokoll zu entnehmen 

• Die Treffen mit der Geschäftsführung von Kita Bremen (Herr Kathmann, Frau Schreiner) 

erfolgen regelmäßig mit dem GEB Vorstand (alle 5-6 Wochen).  

• Nachtrag vom 26.05.2026: Herr Kathmann wird nicht länger als Geschäftsführer von Kita-

Bremen aktiv sein (siehe Infobrief vom 26.05.2026) 

• Hinweis, dass wir aus Datenschutzgründen manchmal nachhaken werden, was wir wirklich 

weitergeben dürfen / sollen 

• Alles was im Jour Fixe besprochen wird, dies wird auch ungefiltert protokolliert und 

veröffentlicht 

 

5. Mitarbeit des GEB  

• Wunsch nach aktiver Mitarbeit bei den Themen, die den GEB und den Vorstand 

beschäftigen in Arbeitsgruppen, wo jede / jeder mitarbeiten kann und die erarbeiteten 

Punkte dann durch den Vorstand an die Kita-GF herangetragen werden. Diskutiert wurde, 

dass in den Arbeitsgruppen auch Elternsprecher und Eltern mitarbeiten können. 

• Mögliche Themen für Arbeitsgruppen aus heutiger Sicht sind:  

o Notdienste, Frühstück, Spenden + „Förderverein“, KiKom-App, Personalplanung, 

Reparatur- und Instandhaltungsthemen … 

• Der GEB-Vorstand erstellt noch weitere Informationen und Aushänge für die zu bildenden 

Arbeitsgruppen. 

• Weitere Infos zu dem Punkt auch noch in den nachfolgenden Punkten 6 und 7. 

 

 

 

https://www.instagram.com/gesamtelternbeirat.kitabremen/
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6. Arbeitsgruppe „Erstellung einer Geschäftsordnung für den GEB Kita Bremen“  

• Juliane gibt bis Ende Mai einen ersten Entwurf bekannt und freut sich über Mitstreiter: 

innen 

 

7. Inhaltliche Schwerpunkte gemeinsam bestimmen.  

• Bereist unter Punkt 5 protokolliert 

 

8. Vorbereitung Termin mit Herrn Rackles  

• Nachholtermin am Montag, 29. Juni 2026, 18.00 Uhr, Einladung gilt für 1. und 2. 

Hausprecher und alternativ ein Vertreter aus dem Beirat 

• Frage: Können künftig qualifizierte Kita Bremen Fachkräfte als persönliche Assistenten 

(anstelle von Externen) eingesetzt werden 

• Frage: Wird der Vertretungspool durch qualifizierte Kita Bremen Fachkräfte aufgefüllt, die 

nicht mehr in Kitas als Erzieher eingesetzt werden.  

• Frage: Was wird konkret übernommen, um auf die erklärte Zielgröße von 52 Poolkräften zu 

kommen.  

• Qualitätsoffensive – wie soll dies konkret aussehen (z.B. kleinere Gruppen in einzelnen 

Gruppen, um Auswirkungen zu erleben) 

• Evaluation des hohen Krankenstandes – wie erklärt sich dieser 

• Notdienste / Erfassung / Transparenz / Personalberechnung (10% Klausel)  

• Personalschlüssel, der nicht nur Notdienste vermeidet, sondern Qualität ermöglicht. 

Hinweis, dass andere Träger andere Schlüssel haben (Evl. + Kath. Kitas, , Awo, Carritas, etc.) 

 

9. Themen aus euren Kitas 

• Siehe Punkt 10 

 

10. Verschiedenes  

• Einzelne Beispiele zu akuten und langanhaltenden Notdiensten 

• Hinweise, dass die Leitungen sehr unterschiedlich dies handhaben und kommunizieren / 

melden 

• Hinweis, dass ehrenamtliche Verträge nicht verlängert werden sollen (bzw. Hausmeister in 

einer konkreten KiTa). Klärung durch Vorstand und innerhalb der betroffenen Kita. 

• Problem: Defekter Türcode, der das Öffnen der Hauptzugangstür erschwert. Die Kita-

Leitung und Beirat haben bislang nicht erreicht. Andere berichten auch von ähnlichen 

Problemen in der Vergangenheit 

• Anregung / Wunsch, dass die Planung von bzw. Kita-Schließzeiten frühzeitig bekannt ist, 

damit bzw. im November 2026 die gesamten QE-Tage / Schließzeiten für 2027 bestehen. 

Wann müssen spätestens die Schließzeiten für das Folgejahr bekannt gegeben werden. 

Dies wird durch die Kita-Leitungen unterschiedlich gehandhabt und ggf. bedarf es einer 

Dienstanweisung über alle Kitas. Hinweis aus der Runde, dass es langfristig bekannt ist, 

wann Schließzeiten sind. Müssen Kita-Leitungen QE-Tage vorab mit dem Elternbeirat 

abstimmen?  

 

DW, 10.6.2026 

 


